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ＴＥＬ：019-651-6716  

 

各 位 

株式会社 東北銀行 

 

「とうぎん SDGs 取組支援サービス」による 

SDGs 宣言策定支援について 

（奥中山高原株式会社） 

 

 株式会社東北銀行（取締役頭取 佐藤 健志）は、「とうぎん SDGs 取組支援サービス」

を通じて、奥中山高原株式会社（代表取締役 小野寺 美登）の SDGs 宣言を策定支援いた

しましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

これからも当行は、地域の皆様と歩み続け、持続可能な地域社会の実現に向けて、積極

的に取り組んでまいります。 

 

記 

１．会社概要 

企 業 名 奥中山高原株式会社 代 表 者 代表取締役 小野寺 美登 

所 在 地 岩手県二戸郡一戸町奥中山字西田子 662-1 

事 業 内 容 レジャー施設運営 

企 業 紹 介 

当社は、一戸町の財産である奥中山の自然の中で、スキー場、温泉、宿

泊、食堂、釣り堀等の管理運営を行っています。昨年には、自然の地形

を活用した健康ウォーキング「クアオルト」の認定コースとなり地域の

健康増進の場としても活用されています。 

町の財産を守り次世代に繋いでいくために、環境対策や地域社会への貢

献への取り組みを積極的に行ってまいります。 

 

２．関連するゴール 

 

 

 

以 上 

2026 年 4月 15 日 



宣言日

宣言者

2026年3月17日

代表取締役 小野寺 美登

当社は、一戸町の自然の恵みと魅力をレジャーを通じて価値提供する企業
として、豊かな自然環境と未来の雪を次世代へ繋いでいく為、SDGsの達成
に向け、下記の取り組みを実施していくことを宣言します。

奥中山高原株式会社

重点的な
取り組みテーマ

取り組み内容 関連するゴール

CO2削減

省エネへの取り組み

• 太陽光発電設備、EV充電スタンド導入に
よるCO2削減に取り組んでおります。

• 施設のLED化を進め、省電力化に取り組
んでおります。

• 今後も省エネを意識した取り組みを継続
しCO2削減に取り組みます。

社会貢献
地域貢献

地域社会への貢献

• 冬のスキー、グリーンシーズンのクアオ
ルト等年間を通じ、自然を活用した地域
活性化、健康づくり、地域雇用を図って
いきます。

環境教育への取り組み

• ゲレンデの大自然を活用した体験型授業
で子どもたちが自然の重要性を五感で学
べる場を提供しています。

労働環境の整備
人材育成

職場環境への取り組み

• 年齢、性別、障害の有無等に関係なく、
誰もが働きやすい職場環境を継続してま
いります。

従業員のスキルアップ支援

• 必要な資格の取得、更新やスキルアップ
を図るための資格取得等費用面も含め支
援していきます。

奥中山高原株式会社持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。



Yoshinori Onodera
Representative Director

Okunakayama Kogen Co., Ltd.
March 17, 2026

As a company that provides value through leisure activities that take advantage 
of gifts from nature and charm of Ichinohe, we are committed to implementing 
the following initiatives in accordance with the SDGs in order to conserve the 
natural environment and beautiful snow scenery for the benefit of future 
generations.

OkunakayamaKogen Co., Ltd.

Key themes Details Related Goals

CO2 Emission Reduction

Energy-saving 
・We will reduce CO2 emissions by 
introducing solar power generation equipment 
and EV charging stations. 
・We will save energy by replacing light bulbs 
of our facilities to LED light bulbs. 
・We will continue to take energy-saving 
measures to reduce CO2 emissions.

Social and

Community Contribution

Contribution to the local community

・Throughout the year, we will make the most 
of the natural environment to revitalize the 
region, to promote health of people, and to 
create job opportunities for local residents, 
through activities such as skiing in the winter 
and “Kurort – Health Resort” in the green 
season.

Environmental Education 

・We provide opportunities for children to 
learn about the importance of nature through 
hands-on lessons in the breathtaking ski resort.

Working environment 
Improvement

and
Human Resource 

Development

Workplace Environment 

・We will continue to create a respective and 
positive working environment for everyone, 
regardless of their age, gender, or disability.

Supports for employee skill development
・We will financially support our employee to 
obtain and renew necessary qualifications to 
improve their skills.

OkunakayamaKogen Co., Ltd. supports the Sustainable Development Goals (SDGs).


